
  



 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   โรงเรียนปากแพรกวิทยาคม  อำเภอดอนสัก  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ที ่  ๕๐ /๒๕๖๗                วันที่  ๓๑ กรกฎาคม   พ.ศ.  ๒๕๖๗ 

เรื่อง  รายงานงานผลโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต) 

********************************************************************************** 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนปากแพรกวิทยาคม 
 
 ด้วยข้าพเจ้านายสุราศักดิ์  วายุกุล  ตำแหน่ง  ครู  โรงเรียนปากแพรกวิทยาคมผู้รับผิดชอบ โครงการ/
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต) ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
๒๕๖๖ และได้ดำเนินงาน ตามโครงการดังกล่าวเสร็จ สิ้นเรียบร้อยแล้ว จึงเสนอรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรม
ตามแบบรายงานที่แนบมาด้วย 

         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

       

 

      (ลงชื่อ).............................................ผู้ รับผิดชอบโครงการ 
                 (นายสุรศักดิ์  วายุกุล) 
                   ตำแหน่ง ครู.คศ ๓ 
 ความเห็นรองผู้อำนวยการ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       
       
       (นางสาววลัยพรรณ ถาวะรัตน์)  
                   รองผู้อำนวยการโรงเรียนปากแพรกวิทยาคม 
 
         ความเห็นผู้อำนวยการ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       
       
       (นายณฐกรณ์  ดำชะอม)  
                   ผู้อำนวยการโรงเรียนปากแพรกวิทยาคม 



 
แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ  ประจำปี 2566 

โรงเรียนปากแพรกวิทยาคม 
ชื่อโครงการ โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต) 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    ที่ ๔ ข้อ๑ (๑.๑)                 
สนองมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ที่         มฐ. ๑ ข้อ๑.๒ (๑), มฐ.๑ ข้อ ๑.๒ (๒),มฐ.๑ ข้อ ๑.๒ (๓), มฐ.๑ ข้อ๑.๒ (๔) 
ส่วนที่ 1ข้อมูลเบื้องต้น 

 
     1.ชื่องาน / โครงการโรงเรียนสุจริต 
     2.ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่  26  เดือน มีนาคม  พ.ศ.2567 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน / โครงการ 

1.วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
   1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ตามที่สถานศึกษากำหนด 
           2. เพื่อให้ผู้เรียนภูมิใจในตนเอง  ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
           3. เพื่อให้ผู้เรียนอยู่ร่วมกัน ยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
           4. เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาพจิต  สุขภาพกายที่ดี 
            5.เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี ่ยงต่อ
ความรุนแรงจากโรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ  
           6. เพ่ือให้ผู้เรียนมีจิตสำนึก  รู้คุณค่าในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
       2.  การดำเนินงาน  ( / ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว     (  ) ดำเนินงานสำเร็จแล้วบางกิจกรรม   
                              (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ ตลอดปีการศึกษา 2566 
 4.  เป้าหมาย (ระบุกิจกรรม/คุณลักษณะที่ต้องการให้เกิดขึ้น ระบุจำนวนหรือหน่วย) 
 4.1  เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ 

    1. ผู้เรียนร้อยละ  81 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
            2. ผู้เรียนร้อยละ  81 ภูมิใจในตนเอง  ท้องถิ่นและความเป็นไทย  
            3. ผู้เรียนร้อยละ  81 อยู่ร่วมกัน ยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่แตกต่าง  
            4. ผู้เรียนร้อยละ  81 มีสุขภาพจิต  สุขภาพกายท่ีดี  
       5. ผู้เรียนร้อยละ 81 รู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก  สภาวะที่
เสี่ยงต่อความรุนแรงจากโรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ   
            6.ผู้เรียนร้อยละ  81 มีจิตสำนึก  รู้คุณค่าในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม   
 
 
4.2  ปฏิบัติได้จริง 
 มีการจัดกิจกรรมได้จริงทุกกิจกรรมได้แก่ โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต)กิจกรรมวันสำคัญ  กิจกรรมโรงเรียนธนาคาร  กิจกรรมค่ายคุณธรรม  และกิจกรรม
ส่งเสริมประชาธิปไตย   



 
5.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
  เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  54,900  บาท จ่ายจริง  54,900  บาท 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1  คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว  อยู่ในระดับ ต่ำกว่า  60% 
 2  คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว  อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3  คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว  อยู่ในระดับ 70 – 79 % 
 4  คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว  อยู่ในระดับ 80 % ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1.  ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด       
2.  ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด       
3.  งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด  

 
  

4.  วัสด ุ/ อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม  หรือเพียงพอเพียงใด     
5.  ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด     
6.  โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด     
7.  ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด     
8.  งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด     

ผลรวม  
 

 8 
ค่าเฉลี่ย ( ผลรวมหาด้วย 8)       4.00 

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5  ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4  ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4  ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5  ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ ( ) ดีมาก  (   )  ดี    (   )  พอใช้   (   )  ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( /   ) ควรดำเนินการต่อ 

  (   )  ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                      ( /  ) การดำเนินงานในปีต่อไป 

 
 
 
 



ส่วนที่  4  สภาพปัญหา  อุปสรรค  และแนวทางแก้ไข 
ปัญหา  อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
1.ด้านบุคลากร - - 
2.ด้านงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย - - 
3.ด้านวัสดุ  อุปกรณ์ - - 
4.การประสานงานและการบริการ - - 
5.อ่ืนๆ - - 

   
                                       ( ลงชื่อ ) ............................................ผู้ประเมิน  
                                                        ( นายสุรศักดิ์ วายุกุล) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


